Convention collactive

Ville de Montréal et Association des contremaitres municipaux employés par la Vilie de Montréal inc,

ENTENTE 2005-V-10 INTERVENUE ENTRE LA VILLE DE MONTREAL -
L’ARRONDISSEMENT DE ROSEMONT/LA PETITE

‘PATRIE ET L'ASSOCIATION DES
CONTREMAITRES MUNICIPAUX EMPLOYES PAR LA VILLE DE MONTREAL INC.,
- === AR LA VILLE DE MONTREAL INC,

Considérant Les dispositions législatives du projet de Loi 33, loi modifiant la
Charte de Ia Villa de Montréal,

Consgidérant Les disposltions de la convention collective.

Considérant

Les dispositions dé Farticle 6.08 de la lettre d'antente 2004-v-18,

Il est convenu que. les horairas apparaissant en annexe A de Ig présente reprééantant
Faccord des parties. :

La présente entente entre en vigueur 4 la date de s signature et fera partie intégrante de 1a
convention collective sa terminant le 31 décembre 2006.

EN FOI DE QUOV, les parties ont signé & Montréal ce 23e jour du mois de mars 2008,

POUR L'ASSOCIATION DES - POUR LA VILLE DE MONTREAL -
CONTREMAITRES MUNICIPAUX - LARRONDISSEMENT DE
EMPLOYES PAR LA VILLE DE ROSEMONT/LA PETITE-PATRIE
MONTREAL INC, ,
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Ganvention collective

Ville de Montréal et Association des contramaitres municipaux employés par la Ville de Montréal inc

NTE Nof
JOURS ET HEURES DE TRAVAIL :
Division de lg- volrle _
Hiver - (15 novembre au 15 mars approxjmativement)
H3 - sair

Toutes activitds

H5-s0ir  samedi, dimanch

Toutes activités
H 8 - soir
Réapartition

Divl de |
ETE - {1 1

H2 - soir
Toutes activrtés

glo voiri

ANNUEL

H1-jour  du lundi au jeudi de 08 h 15 2 16 h 15

Toutes activités

H4 - jour sarmedi, di

Toutes activités

HG - jour du lundi au ven

Collecte de déchets

~H7 - soir du lundi ay ve

Collecte de déchets

H9-jour
Répartition

du lundi au jeudi de 18 h 15 3 04 h 15

e etvandredi de 18 h 05 4 07 h 15

du lundi au jeudi de 17 h 45 2 03 h 45

du lundi au jeudide 16 ha 02 h

manche et vendredi de 06 h 05 4 19h15
dredi de-06 h 21 3 14 h 27
rdredi de 16 h §1 4 00 h 57

du lundi au jeudi de 05 h 45 15 h 15

30 minutes de repas
non rémunéréas.

30 minutes de repas
non rémunérées

30 minutes de repas
non remunérées

30 minutes de repas
non rémunérées,

30 minutes de repas
non rémunérées,

30 minutes de repas
non rémundrées,

* 30 minutes de repas

non rdmunérdes,

50 minutes de repas
NON rémundrées,

30 minutes de repas .

non rémunérées

EN FOI DE QUOI, les parties ont signé & Montréal ce 236 jour du tmois de mars 2005

POUR L'ASSOCIATION DES -
CONTREMAITRES MUNICIPAUX
EMPLOYES PAR LA VILLE DE

MONTREAL INC

POUR LA VILLE DE MONTREAL -
L'ARRONDISSEMENT DE
ROSEMONT/LA PETITE-PATRIE
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Convention collactive

Ville de Montréal et Association des contremaitres municipausx employds par {a Ville de Montréal inc,

ENTENTE 2005-V-10 Annexe A Page2de3

JOURS ET HEURES DE TRAVAIL ;

lon de I’ t de la slan

ANNLIE|,

H1 - jour du lundi au jeudi de 06h15316h15 30 minutes de repas

non remunérégs.

M2 -jour  du mardi au vendredi de 06 h 15416 h 15 30 minutes de repas
: ‘ non rémunérées,

H3 - soir du lundi au jeudi de 20 h 15 4 06 h 15 30 minutes de repas

non rmunérées,

H4 - soir  du lundi au jeudi de 18 h 30 & 04 h 30 30 minutes de repas

non rémunérées.

EN FOI D& QUQI, les parties ont signé 3 Moniréal ce 23e jour du mois de mars 2005.

POUR L'ASSOCIATION DES FPOUR LA VILLE DE MONTREAL -
CONTREMAITRES MUNICIPAUX L'ARRONDISSEMENT DE
EMPLOYES PAR LA VILLE DE ROSEMONT/LA PETITE-PATRIE
MONTREAL INC. :
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Convention coilective

Ville de Montréal et Association des contremaitres municipaux émployés par la Ville de Montréal inc.

ENTE 2005-V-10 Annexe A 03d

JOURS ET HEURES DE TRAVALL ;
ANNUE]

H1 - jour du lundi gu jeudide 06 h 30 3 16 h 30

30 minutes de repas
Toutes activites

non rémundrées,

H2-s0ir  dulundi au jeudide 16 h 4 02 h 30 minutes de repas
Toutes activités non rémunérées.
H3 - jour samedi, dimanche et vendradi de 06 h30a19hao - 30 mlhutas de repas
Toutes activités . non rémunérdes
HE - soir samedi, dimanche et vendredi de 11 h 30 3 00 h 40 30 minutes de repas
Toutes activités _

non remunéréos,
Nota : L'horaire H5, ci-haut m

entionné, peut &tre mis en vigueur et maintenu seulement si
un sixiéme (6e) posts de contremaitre horticulture et parcs est créé et matntenu.

Division des parcs -
Hiver - (du 15 décembre au 1er mars approximativemnant)
H4 - soir

samedi, dimanche et vendredi ds 14 h 4 03 10
Entretien des

30 minutes de repas
patinoires extéreuras ot dvénements spéciaux
hivernaix ‘ ‘ ‘

non rémunérées,

EN FOI DE QUO, tes pattias ont 8igné a Montréal ce 23s Jour du mois de mars 2005,

POUR L'ASSOCIATION DES , POUR LA VILLE DE MONTREAL -
CONTREMAITRES MUNICIPAUX L'ARRONDISSEMENT DE
EMPLOYES PAR LA VILLE DE

RDSEMQ!'_\I_IILA PETITE-PATRIE

MONTREAL INC.
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